: iﬂ&‘%f’@@% A

it ol Fisin ;._g'@ faliadomant
PER LUTALIA DI DOMARN] o

W €if!""f‘( El
i Q i Bt

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE

P.ZZA CHAEN SNC - ORVIETO - 65018 - TR - 0763342878

tris00200a@istruziciia.it - trisuL.0200a@pec.istruzione.it

Prot. N°10429 Orvieto li, 8/06/2023

QGGETTO: Pigne nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento deflofferta dei servizi di istruzione degli asili nido alle universitad ~ Investimento 1.4:
intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta olla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022)

TITOLO DEL PROGETTO:

GENIO RIBELLE CODICE: M4C111.4-2022-981-P-12647 CUP. B44D22003400006

LETTERA DI INCARICO COMPCNENTE GRYPPO DI PROGETTO

L’ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE], C.F. n. 81000580555 con sede legale in
Orvieto, alla VIA MARSCIANO 1, 05018 ORVIETO {TR), in persona della Prof.ssa Cristiana Casaburo, ivi
domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA

v |a deliberazione del Collegio dei docenti, del 27/10/2022, n. 36, con la quale & stato deliberato fa
nomina del Team per |a prevenzione delia dispersione;

= |adeliberazione del Collegio dei docenti del 7/09/2022, n. 11 con la quale vengono norninate le funzioni
strumentali;

s il DECRETO DI NOMINA GRUPPO DI PROGETTAZIONE PNRR - AS. 2022/2023 - attuazione alle Azioni di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Investimento 1.4. “intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla
lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 -~ Istruzione e Ricerca — Componente 1-
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziati dall’Unione europea. Incarico per la progettazione.
prot. 2955 del 16/02/2023 con il quale & stato affidato I'incarico di componente del Team di
progettazione, per lo svolgimento delle attivita elencate nel decreto di nomina, al Prof. Marco Corba,
come indicato in epigrafe, gia docente presso I'Istituzione scolastica [ISACP di Orvieto;

= |a dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né alire situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
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Tanto premesso, con il presente attc {a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 'lstituto, come in
epigrafe rappresentato, conferisce al prof. Marco Corba nato a Orvieto (TR} il 24/04/1962 C.F.
CRBMRC62D24G148E 'incarico di componente Team per ta progettazione nell’ambito del progetto PNRR
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 ~ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finolizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica del
Piano nazienale di ripresa e resilienza, finanziato dalf’Unione europea — Next Generation £U Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022} dal titolo GENIQ RIBELLE codice:
M4C111.4-2022-981-P-12647 CUP. B44D22003400006 con secondo le modalita di seguito elencate.

1. Coadiuvare il dirigente scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione
dell’abbandono allinterno della scuola e dei progetti educativi individuali e si raccorda, anche tramite
tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno
coinvolgimento delle famiglie.

In particolare:

- effettuare 'analisi di contesto;

- supportare ta scuola nellindividuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono
o che abhiano gia abbandonato la scuola;

- effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi;

- effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni per I'attuazione dell’investimento
1.4,

- inserire su apposita piattaforma il progetto esecutivo;

- promuovere il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell’analisi di contesto e del rapporto
di autovalutazione {RAV};

- effettuare il monitoraggio per misurare:
a. il grado di avanzamento delle azioni di progetto;
b. il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di ciascuna
scuyola attuatrice;
c. il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione.

nel’ambito del progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alia riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022)

2. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per |a realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento dei target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

[#8)

L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. LUincaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto previsto
dalle istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3, recante «Le tipologie di
attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate ».
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L'incaricato sl impegna ad attenersi agli obblight di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell'incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione dei Progetti fissata
al 31/12/2024 data prevista ad oggi per la conclusione del progetto

Non €& ammesso il rinnove dell'incarico. Ueventuale differimento del termine di conclusione
dell’lncarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili at prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuitc in sede di
affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettive lordo pari ad € 34,00 cra per un massimo di ore 50
per il progetto GENIO RIBELLE codice: MA4C1i1.4-2022-981-P-12647 CUP. B44D22003400006, importo
intese lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i
costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109789 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

Il corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle are effettivamente svolte, a conclusione delle
attivita del Progetto e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione
del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito. Il compenso spettante sara assoggeftato alle
ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e

Si allegano alla presente lettera di incarico:

Deliberazione del Collegio dei docenti inerente la Nomina aet team per la prevenzione delia
dispersione scolastica, del 27/10/2022, prot. n. 15798/2.3 del 28/10/2022 ;

Curriculum vitae dell'Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Crvieto, 8/06/2023 1. DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Cristiana Casaburo

Il presente documento e firmato digitalmenie ai sensi ¢
per ghi effetti del ¢.d. Codice dell’ Amministrazione
Digitale ¢ norme ad easo connesse

L’ INCARICATO
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