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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE 

P.ZZA CHAEN SNC - ORVIETO - 05018 - TR - 0763342878 

tris00200a@istruzione.it - tris00200a@pec.istruzione.it 

Prot. N° 8933                                              Orvieto lì, 23/05/2023 

 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PROGETTISTI (interni / esterni) 

per la realizzazione dei progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – 
Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli 
asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – 
“Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi” e “Azione 2: 
Next generation labs – Laboratori per le professioni digitali del futuro”. 

 

 

Azione 1 - Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi: Codice 
progetto M4C1I3.2-2022-961-P-12653; dal titolo: Love Your Future; CUP: B44D22003410006  

 

Azione 2 - Next GENERATION LABS - Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice 
progetto M4C1I3.2-2022-962-P-12658; dal titolo: Labs in use; CUP: B44D22003420006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 

n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 

Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 

di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in 
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università - Linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next generation 
classroom - Ambienti di apprendimento innovativi e Azione 2 – Next generation labs - 
Laboratori per le professioni digitali del futuro, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 218 del 8/08/2022  con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 212.371,47 (per l’Azione 1) e di € 
164.644,23 (per l’Azione 2) per la realizzazione degli Interventi; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 21/12/2022, con la quale sono 
state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF: Collegio dei docenti n. 6 (delibera n. 54 del 24.01.2023 per Azione 1 e 
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delibera n. 55 del 24.01.2023 per Azione 2) e del Consiglio di Istituto n. 6 (delibera 
n. 45 del 25.01.2023 per Azione 1 e delibera n. 46 del 25.01.2023 per Azione 2); 

VISTO  il progetto “Love Your Future” presentato in data 23/02/2023 e assunto al protocollo 
n. 3405/6.1 del 23.02.2023 attraverso la piattaforma FUTURA e il progetto “Labs in 
use” presentato in data 23/02/2023 e assunto al Prot. n. 3404/6.1 attraverso la 
piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 17/03/23 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR nota 
Prot. n. 0041082 del 17.03.2023 per il progetto “Love Your Future” e in data 
20/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione firmato dal 
Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR, nota Prot. n. 
0053929 del 20.03.2023 per il progetto “Labs in use”; 

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 39 del 25.01.2023; 

VISTI i provvedimenti di assunzione a bilancio Decreto n. 8 del 27.03.2023 per il progetto 

“Love Your Future” e Decreto n. 9 del 27.03.2023 per il progetto “Labs in use”; 

CONSIDERATO che per l'attuazione dei Progetti è necessario individuare una figura di progettista 

per ciascun progetto; 

TENUTO CONTO che la figura del progettista e del collaudatore devono essere distinte; 

PRESO ATTO che per la figura di Progettista occorre selezionare, prioritariamente, ove 

possibile, tra il personale interno – ex nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017 

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno, approvato 

dal Consiglio di Istituto; 

VISTA la determina di avvio delle procedure di selezione di personale interno/esterno per il 

reclutamento di un Progettista nell’ambito del progetto “Love Your Future” e un 
Progettista  nell’ambito del progetto “Labs in use”; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

EMANA 

il presente avviso di selezione personale interno/esterno avente per oggetto la selezione, 
mediante procedura comparativa di titoli, di: 

n. 1 progettista per l’attuazione del progetto M4C1I3.2-2022-961-P-12653; dal titolo: Love Your 
Future; CUP: B44D22003410006. 

n. 1 progettista per l’attuazione del progetto M4C1I3.2-2022-962-P-12658; dal titolo: Labs in 
use; CUP: B44D22003420006. 

L’individuazione delle figure previste dal piano avverrà, nel pieno del rispetto della normativa 

vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale 

ed esperienze maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti la progettazione, e la 
realizzazione dei progetti denominati : Love Your Future e Labs in use 
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Art. 1 – Requisiti Richiesti 

Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea; 

2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino 

l’interdizione dai pubblici uffici e/o l’incapacità di contrattare con la pubblica 
amministrazione; 

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

5. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 
selezione si riferisce; 

6. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

7. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

8. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime; 

9.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di presentazione dell’offerta. 

Art. 2 – Figure professionali richieste. Dettaglio compiti. 

Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: PROGETTISTA. 

Conoscenze dell’esperto Progettista: 

Capacità di elaborazione di un piano acquisti congruente alle esigenze didattiche della scuola; 

Compiti del progettista : 

 Progettare le dotazioni tecnologiche previste dal progetto; 

 Progettare l’assetto architettonico ed il setting d’aula per l’individuazione di soluzioni 

funzionali alla specificità degli ambienti; 

 Effettuare una dettagliata ricognizione degli spazi e degli ambienti oggetto di intervento; 

 Effettuare una dettagliata ricognizione delle attrezzature esistenti e rilevare il 

fabbisogno; 

 Redigere il capitolato tecnico con verifica della fattibilità e della rispondenza alle 

esigenze dell’Istituto e calcolo delle forniture occorrenti sia tecnologiche sia degli arredi; 

 Attuare la valutazione tecnica della convenzione Consip attiva e relazionare 

sull’eventuale necessità di procedere in deroga per mancanza dei requisiti essenziali 
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necessari per la realizzazione del progetto; 

 Elaborare le planimetrie e quant’altro necessario alla esecuzione dei lavori e alla 

istallazione del materiale; 

 Operare in conformità secondo le linee guida relative all’attuazione dei progetti 

finanziati dal PNRR; 

 Registrare eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero rendere 

necessarie; 

 Verificare la corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato; 

 Effettuare la redazione dei verbali e dei timesheet dettagliati relativi alla sua attività 

svolta; 

 Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile 

dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche 

negli ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all’aggiornamento del DVR; 

 collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. al fine di soddisfare tutte 

le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto, 

partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività; 

 monitorare la realizzazione dei lavori con gli operatori economici aggiudicatari al fine di 

una buona riuscita dell’intervento. 

 

Art. 3 – Requisiti di ammissione e griglia valutazione 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una 

commissione, composta da un numero dispari di membri, nominata successivamente alla 

scadenza del presente avviso e presieduta dal dirigente scolastico. La commissione 

provvederà a comparare i curricula e i titoli dichiarati ricorrendo ai criteri esplicitati nella 

seguente tabella: 

 

Titolo di accesso (si valuta un solo titolo) Valutazione 

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 

professionali richieste (ingegneria, architettura, design ecc.) 

• Punti 25 (con votazione 110 e lode) 

Punti 20 (con votazione da 110 a 100)  

• Punti 15 (con altra votazione) 

Max punti 25 

Diploma di istruzione secondaria superiore o altra laurea e almeno 5 
anni di servizio come docente a tempo indeterminato (in alternativa 
alla laurea specialistica) 

Punti 15 
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Altri titoli  

Corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea attinenti la 

tipologia di incarico (Punti 2 per ogni titolo) 
Max. punti 10 

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico punti 10 

Certificazioni informatiche  

Punti 2,5 per ogni certificazione 
Max punti 5 

Corsi di aggiornamento attinenti la didattica innovativa 

Punti 1 per ogni corso 
Max punti 5 

Esperienze lavorative  

Pregresse esperienze in qualità di progettista e/o collaudatore in 

progetti attinenti al settore richiesto (PON, PNSD ecc…) - punti 5 per 

ogni esperienza 

Max punti 20 

Componente Team dell’Innovazione – punti 1 per ogni anno scolastico Max punti 5 

Incarico di Animatore Digitale e/o funzione strumentale per 

l’innovazione – punti 2,5 per ogni anno scolastico 
Max punti 20 

TOTALE Max punti 100 

Le esperienze e i titoli dichiarati dovranno essere chiaramente individuabili nel curriculum vitae, 

diversamente, in assenza di chiare informazioni, il punteggio non verrà assegnato. Le istanze 

pervenute saranno valutate secondo il seguente ordine di priorità:  

1. Personale interno;  

2. Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche;  

3. Personale esterno appartenente ad altre PA;  

4. Personale esterno (privati). 

Il Dirigente Scolastico, tenuto conto della selezione avvenuta ad opera della commissione, 

elaborerà una graduatoria (distinta per ruolo) che sarà resa pubblica mediante affissione per giorni 

15 all’albo della scuola sul sito www.iisacp.edu.it.  

L’esito della selezione sarà, comunque, comunicato direttamente al candidato individuato e agli 

altri che hanno presentato istanza di partecipazione. 

Gli interessati, qualora ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 15 dalla 

pubblicazione. 
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Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola candidatura pienamente rispondente ai requisiti richiesti nell’avviso di 

selezione. A parità di punteggio l’incarico sarà affidato in base ai seguenti criteri: 

a) candidato più giovane; 

b) sorteggio. 

L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto (Giugno 

2023/dicembre 2024). 

Le attività di progettista e collaudatore sono tra loro incompatibili. In caso di rinuncia alla nomina, 

da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si procederà alla surroga, 

mediante scorrimento della graduatoria. 

Ai candidati individuati sarà conferita dal Dirigente Scolastico una lettera di incarico se personale 

interno o in servizio presso altra istituzione scolastica o un contratto di prestazione d’opera ex 

art.2222 e ss. del codice civile se personale esterno. Se pubblici dipendenti i candidati, prima della 

stipula del contratto, dovranno essere autorizzati dall'Amministrazione di appartenenza e la 

stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Il pagamento delle prestazioni sarà determinato in base alle ore effettivamente e personalmente 

prestate. Il candidato a cui verrà conferito incarico sarà tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal 

D.P.R. n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, pena la risoluzione del 

contratto. Il candidato a cui verrà conferito incarico sarà tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti 

dalla normativa vigente quali incaricati del trattamento dei dati, pena la risoluzione del contratto. 

Art. 4 - COMPENSI 

Il compenso orario lordo massimo onnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovrà 

superare gli importi previsti nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL relative al personale del Comparto 

Scuola 2006: 

 COMPENSO LORDO STATO 

DOCENTI INTERNI O IN SERVIZIO PRESSO ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA € 23,22 

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI O TECNICI INTERNI O IN SERVIZIO PRESSO ALTRA 

ISTITUZIONE SCOLASTICA 
€ 19,24 

COLLABORATORI SCOLASTICI INTERNI O IN SERVIZIO PRESSO ALTRA ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 
€ 16,59 

PERSONALE ESTERNO APPARTENENTE AD ALTRE PA € 23,22 

PERSONALE ESTERNO (PRIVATI) € 23,22 
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E sarà pari ad un massimo di ore 100 con costo orario di  € 23,23 per un totale massimo di € 

2.323,00 (euro duemilatrecentoventitre/00) per l’incarico di progettista per il progetto di 

ambienti di apprendimento innovativi (progetto M4C1I3.2-2022-961-P-12653 dal titolo “Love 

Your Future”) al lordo degli oneri riflessi e pari a un massimo di  ore 54 con costo orario di  € 

23.23 per un totale massimo di € 1.254,42 (euro milleduecentocinquantaquattro/42) per 

l’incarico di progettista per il progetto   di laboratori per le professioni del futuro (progetto 

M4C1I3.2-2022-962-P-12658 dal titolo: “Labs in use”) lordo degli oneri riflessi; 

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali nella misura prevista 

dalle vigenti disposizioni di legge. In caso di affidamento di incarico a personale interno o in 

servizio presso altra istituzione scolastica con contratto di lavoro a tempo determinato, al 

compenso orario lordo massimo sarà applicata anche la ritenuta a carico dello stato dell’1,61% 

(INPS- ds). 

Gli importi saranno corrisposti a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi PNRR. 

Non possono partecipare alla selezione per la progettazione e il collaudo gli esperti che possano 

essere collegati a ditte o società interessate alla partecipazione alla gara di fornitura di beni e 

servizi. 

Art. 5 – DURATA DELL’INCARICO 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà termine entro il 31/12/2024 data di scadenza prevista per il 

progetto a decorrere dalla data della firma dell’incarico. 

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il 

rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

Art. 6 – CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

Art. 7 - MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E TERMINI 

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Istruzione Superiore 

Artistica Classica Professionale  di Orvieto e pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando gli 

appositi modelli (allegati alla presente) “Allegato 1” e “Allegato 2” (si dovrà specificare che si 

concorre per il ruolo di progettista e per quale progetto Love Your Future o Labs in use) entro le ore 

12,00 del giorno 07/06/2023 con l’indicazione “Candidatura esperto progettista nell'ambito del 

progetto: (indicare il nome del progetto Love Your Future o Labs in use) con una delle seguenti 

modalità: 

- Consegna brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica; 

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: tris00200a@pec.istruzione.it ; 
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- Posta Elettronica Ordinaria: tris00200a@istruzione.it . 

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. L’istanza dovrà 

essere corredata da un dettagliato curriculum vitae in formato europeo e della copia del 

documento di identità in corso di validità. 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese è motivo di rescissione del 

contratto. 

Art. 8 - CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA 

L’Istituto prevede, con il presente avviso, l’adozione della clausola risolutiva espressa secondo cui 

lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutuare dell’interesse 

pubblico che ne ha determinato il finanziamento. 

Art. 9 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Cristiana Casaburo nominata con 
nomine: prot. n° 8913 del 23/05/2023 (progetto M4C1I3.2-2022-961-P-12653; dal titolo: Love 

Your Future; CUP: B44D22003410006) e prot n° 8915 del 23/05/2023 (progetto M4C1I3.2-2022-

962-P-12658; dal titolo: Labs in use; CUP: B44D22003420006). 

.Art. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi del D. lgs.196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti 

saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della 

selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche 

direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 

giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003. 

Per quanto non espressamente indicato, valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee 

guida di attuazione degli interventi. 

Art. 11 - PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE 

Il presente avviso interno viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e sul sito 

web: www.iisacp.edu.it . 

Art. 12 – RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 /03/2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001.  

Art. 13 – NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 

codice civile e alle altre norme vigenti. 

   F.to Digitalmente da 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        CRISTIANA CASABURO 



 

9 
 

 
È allegato al presente Avviso pubblico: 

 All. 1: Schema di Domanda di partecipazione 

 All. 2 Griglia di valutazione dei titoli per l’incarico di Progettista 



 

 

 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE

 

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca 

Azione 1 - Next Generation Classrooms 

961-P-12653; dal titolo: Love Your Future

 

Azione 2 - Next GENERATION LABS - Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice progetto 

2022-962-P-12658; dal titolo: Labs in use

 

 
DOMANDA DI

 
Il/La sottoscritto/a                                                                                                                          

 

nato/a                                                                              
 

C.F.                                                                                    
 

prov.                          via/Piazza  

             telefono                                                               

E MAIL-   

TITOLO   DI   STUDIO   POSSEDUTO_

presso                                                                                        
 

 
Attuale occupazione (con indicazion

 
                                                                                                                              

 

 
alla  S.V.  di  partecipare alla selezion

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca 

progetto: 

□  Azione 1 - Next Generation 

M4C1I3.2-2022-961-P-12653
 

 □ Azione 2 - Next GENERATION 

progetto M4C1I3.2-2022-962

 

 Dichiara di essere: 

□ docente □ assistente amministra

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE

P.ZZA CHAEN SNC - ORVIETO - 05018 - TR - 0763342878

tris00200a@istruzione.it - tris00200a@pec.istruzione.it

 

Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 Investimento 3.2: Scuola 4.0 

Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi: Codice progetto 

Your Future; CUP: B44D22003410006  

Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice progetto 

Labs in use; CUP: B44D22003420006 

Al Dirig

DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI PROGETTISTA

                                                                                                                            (c

                                                                             prov.                             il   

                                                                                Residente    in      

                                                                 cell.    

 

_                                                                                                                        

                                                                                          con voti   

ne della attuale sede si servizio): 

                                                                                                                                                                            

C H I E D E 

one per l’attribuzione dell’incarico di Progettista  nell’

Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 Investimento 3.2: Scuola 4.0

Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi

12653; dal titolo: Love Your Future; CUP: B44D22003410006

Next GENERATION LABS - Laboratori per le professioni digitali del futuro

962-P-12658; dal titolo: Labs in use; CUP: B44D22003420006

ativo/tecnico □ collaboratore scolastico  interno; 

Allegato 1 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE 

0763342878 

tris00200a@pec.istruzione.it 

Investimento 3.2: Scuola 4.0  

Ambienti di apprendimento innovativi: Codice progetto M4C1I3.2-2022-

Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice progetto M4C1I3.2-

Dirigente Scolastico dell’IISACP 

di Orvieto 

 

DI PROGETTISTA 

cognome e nome) 

 

 

 

 

n.civ.

                                                                                                                         conseguito 

 

                                                , 

ll’ambito  dei  progetti 

Investimento 3.2: Scuola 4.0, per il seguente 

Ambienti di apprendimento innovativi: Codice progetto 

B44D22003410006 

Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice 

B44D22003420006 



 

 

□ docente □ assistente amministr

scolastica; 

□ esterno appartenente ad altre PA 

quale); 
 

□ personale esterno (privati). 

 
 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.

codice penale e delle leggi speciali

n.445/00, dichiara: 

 

�  di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea;

�  di essere in godimento dei diritti civili e politici;

�  di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applic

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

�  di essere a conoscenza di non essere

�  di possedere  l’idoneità fisica allo svolgimento delle 

�  di non essere stato  destituito o dispensat

�  di non essere stato  dichiarato decaduto o licenziato 

�  di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente;

�  di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso come specificato nell’allegato curriculum vitae;

�  di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessari

di piattaforme telematiche; 

�  di non trovarsi  in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferir

dell’incarico; 

�  di essere consapevole che potrà anche non ricevere alcun incarico;

�  di aver preso visione dell'avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Alla presente istanza allega: 

 

. Griglia di valutazione dei titoli per l’i

. curriculum vitae datato e sottoscritto

autovalutazione; 

. fotocopia del documento di identità in corso di validità;

. ogni altro titolo utile alla selezione

 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio

n. 196-03 e Regolamento Europe

adempimenti connessi alla presente

 

Data: _______________   

 

     

 

trativo/tecnico □ collaboratore scolastico in servizio

PA                                                                                                              

l D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mend

ciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.

in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea;

di essere in godimento dei diritti civili e politici; 

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applic

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

di possedere  l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce

o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

o decaduto o licenziato da un impiego statale; 

si in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente;

di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso come specificato nell’allegato curriculum vitae;

di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attività, attraverso

in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferir

nche non ricevere alcun incarico; 

di aver preso visione dell'avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

l’incarico di Progettista; 

critto con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’

. fotocopia del documento di identità in corso di validità; 

e. 

rio consenso affinché i dati forniti possano essere tra

eo 2016/679 (Codice in materia di protezione dei

te procedura. 

     Firma 

    __________________________

o presso altra istituzione 

                                                                                                               (indicare 

ndaci sono punite ai sensi del 

all'art. 76 del citato D.P.R. 

in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

si in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente; 

di essere in possesso dei requisiti richiesti nell’avviso come specificato nell’allegato curriculum vitae; 

e per documentare la propria attività, attraverso l’uso 

in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 

ll’allegato 2 - Tabella di 

attati nel rispetto del D.L.vo 

ei dati personali), per gli 

__________________________ 



 

 

 

 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE

 

PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca 

Azione 1 - Next Generation Classrooms 

961-P-12653; dal titolo: Love Your Future

 

Azione 2 - Next GENERATION LABS - Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice progetto 

2022-962-P-12658; dal titolo: Labs in use

 

 

 

Griglia

 

 Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________________ nato/a 

a__________________ il ___/____/___ dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole che le dichiarazioni false, 

la falsità negli atti e l’uso di atti falsi comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

445/2000, il possesso dei seguenti titoli:

Titolo di accesso (si valuta un solo titolo)

Diploma di laurea in aree disciplinari 

professionali richieste (ingegneria, architettura, design ecc.)

• Punti 25 (con votazione 110 e lode)

Punti 20 (con votazione da 110 a 100) 

• Punti 15 (con altra votazione) 

Max punti 25 

Diploma di istruzione secondaria superiore 

di servizio come docente a tempo indeterminato (

laurea specialistica) 

Max Punti 15 

Altri titoli 

Corsi di specializzazione, perfezionamento post

tipologia di incarico (Punti 2 per ogni titolo)

Max. punti 10 

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico

punti 10 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE

P.ZZA CHAEN SNC - ORVIETO - 05018 - TR - 0763342878

tris00200a@istruzione.it - tris00200a@pec.istruzione.it

 

Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 Investimento 3.2: Scuola 4.0 

Next Generation Classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi: Codice progetto 

Your Future; CUP: B44D22003410006  

Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice progetto 

Labs in use; CUP: B44D22003420006 

Al Dirig

a di valutazione dei titoli per l’incarico di Progettista 

 

Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________________ nato/a 

a__________________ il ___/____/___ dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole che le dichiarazioni false, 

si comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

445/2000, il possesso dei seguenti titoli: 

Titolo di accesso (si valuta un solo titolo) Punteggio 

dichiarato 

 relative alle competenze 

professionali richieste (ingegneria, architettura, design ecc.) 

• Punti 25 (con votazione 110 e lode) 

Punti 20 (con votazione da 110 a 100)  
 

Diploma di istruzione secondaria superiore o altra laurea e almeno 5 anni 

di servizio come docente a tempo indeterminato (in alternativa alla 
 

 

Corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea attinenti la 

tipologia di incarico (Punti 2 per ogni titolo)  

Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico 
 

Allegato 2 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE 

0763342878 

tris00200a@pec.istruzione.it 

Componente 1 Investimento 3.2: Scuola 4.0  

Ambienti di apprendimento innovativi: Codice progetto M4C1I3.2-2022-

Laboratori per le professioni digitali del futuro: Codice progetto M4C1I3.2-

Dirigente Scolastico dell’IISACP 

di Orvieto 

 

Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________________ nato/a 

a__________________ il ___/____/___ dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole che le dichiarazioni false, 

si comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

Punteggio 

 

Riservato 

alla commissione 

 

 

 

 

 



 

 

Certificazioni informatiche  

Punti 2,5 per ogni certificazione 

Max punti 5 

Corsi di aggiornamento attinenti la didattica innovativa

Punti 1 per ogni corso 

Max punti 5 

Esperienze lavorative 

Pregresse esperienze in qualità di progettista e/o collaudatore in progetti 

attinenti al settore richiesto (PON, PNSD ecc…) 

esperienza 

Max punti 20 

Componente Team dell’Innovazione –

Max punti 5 

Incarico di Animatore Digitale e/o funzione 

– punti 2,5 per ogni anno scolastico 

Max punti 20 

TOTALE (max 100 punti) 

 

 

Data __________________  

     

 

 

 

attinenti la didattica innovativa 

 

 

Pregresse esperienze in qualità di progettista e/o collaudatore in progetti 

attinenti al settore richiesto (PON, PNSD ecc…) - punti 5 per ogni 
 

– punti 1 per ogni anno scolastico 
 

e/o funzione strumentale per l’innovazione 

 

 

      Firma

     ______________________

 

 

 

 

 

 

 

Firma 

______________________ 
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