VERBALE N. 04 —A. S. 2024-2025

Avvio della sessione negoziale di contrattazione integrativa a.s. 2024/2025 ai sensi dell’art.22 comma 7 del
CCNL di comparto Istruzione e Ricerca

Il 25 Settembre 2024 alle ore 9,00 nei locali dell’I.I.S.A.C.P. Orvieto — sede di P.za Cahen, si
riuniscono la RSU e le OO0.SS su convocazione del Dirigente Scolastico Cristiana Casaburo per
discutere i seguenti punti all’0.d.g.:

Avvio contrattazione d'Istituto

Sono presenti per la RSU la Prof.ssa Bartolini Donatella, la Prof. Marsili Manuela, il Prof. Corba
Marco,ll Prof. Di Fonzo Stefano, per la CGIL il prof. Vulcano Marco. Il verbale viene redatto dalla
Prof.ssa Bartolini Donatella.

I presenti decidono di leggere e approvare il verbale della seduta precedente.

11 prof. Corba chiede alla Dirigente le richieste fatte da quest'ultima all'USP a seguito dell'organico di
diritto e relative all'incremento di ore per il nostro Istituto. La DS risponde che non é tenuta a dare
queste informazioni alle RSU e che comunque l'incremento delle ore richieste era relativo alla classe
5D enogastronomico, non concessa in organico di diritto, allo sdoppiamento della classe prima del
Liceo classico concessa in articolata e ad alcune ore di matematica.

Si torna a parlare delle ore buca soprattutto in riferimento all'anno scolastico in corso: la prof.ssa
Bartolini ribadisce l'importanza dell'equita di trattamento tra tutti i lavoratori nell'assegnazione dello
stesso numero di ore buca, poiché attualmente ci sono docenti che ne hanno una altri che ne hanno due
o tre e anche quattro. E necessario quindi trovare una formula che sia uguale per tutti, anche per
quanto riguarda la distribuzione della prima e ultima ora di lezione. Aggiunge inoltre che questo
aspetto deve essere trattato con particolare attenzione nella parte generale della contrattazione per il
prossimo anno scolastico. La DS risponde che cerchera di ottimizzare gli orari nel miglior modo
possibile. La prof.ssa Bartolini sottolinea inoltre 1'importanza di strutturare un orario che sia
funzionale alla didattica: sei delle sue ore di lezione sono immediatamente successive a quelle di
lingua inglese, cosa che crea confusione mentale allo studente. La DS ringrazia la docente per le
puntualizzazioni affermando che fara il possibile per sistemare le cose.

Interviene il prof. Vulcano che dichiara che nella contrattazione di quest'anno dovra essere ben
specificato il numero di ore buca e la loro eventuale retribuzione. Aggiunge inoltre che bisogna
concentrarsi sulle problematiche che hanno impedito la firma del contratto dell'anno scolastico 2023-
2024, cercando appunto di risolverle. La prof.ssa Bartolini precisa che I'unico punto che impedisce la
firma del contratto é I'accantonamento dei soldi spettanti ai 4 tutor del PNRR effettuato sull'atto
unilaterale dalla DS e che invece deve essere suddiviso tra gli 11 tutor che hanno operato nell'Istituto,
anche perché il numero degli studenti assegnati a ciascun docente era il massimo previsto dalla
normativa. Il prof. Vulcano conferma che quanto detto dalla prof.ssa Bartolini € cio che prevede la
legge anche perché le risorse vengono assegnate ad alunno e non a tutor, se aumentano gli alunni per
ogni tutor deve aumentare proporzionalmente anche il compenso spettante. La DS ricorda che le
somme accantonate si riferivano ai 4 tutor non presenti nel numero previsto (n.15) e non avendo la
certezza di una richiesta di rendicontazione per gli stessi, ha ritenuto utile accantonare la cifra minima
prevista per gli stessi. Si decide quindi di effettuare questa ridistribuzione degli importi modificando



anche la cifra attribuita all'orientatore che viene portata a 1750 euro lordo stato. La prof.ssa Bartolini
ribadisce che sarebbe stato necessario far produrre a ciascun docente una relazione scritta sul lavoro
svolto. La DS precisa che questo non I'ha ritenuto necessario perché le é bastato il controllo sulla
piattaforma del lavoro completato dai ragazzi.

Per sopraggiunti impegni della DS si decide di firmare il contratto relativo all'anno scolastico 2023-24
e di rinviare 1'inizio della nuova contrattazione a data da stabilire.

La seduta viene tolta alle 11.00.
Letto e approvato il presente verbale.
1l segretario 1l dirigente scolastico

Prof.ssa Bartolini Donatella Prof.ssa Caraburo Cristiana



